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1. Thông Tin Công Ty: 
Tên công ty:……Công ty TNHH Giấy Kraft Vina…….. 
Công ty mẹ:      Tập đoàn SCG Paper (Thái Lan) và tập đoàn Rengo (Nhật Bản) 
Sản phẩm:     Giấy bao bì (làm thùng các tông) 
Công nghệ:     Công nghệ tái chế giấy bao bì hàng đầu thế giới 
Sản lượng:     250,000 tấn/năm và đang có nhu cầu mở rộng sản xuất 
Trụ sở:        KCN Mỹ Phước 3, TX Bến Cát, Bình Dương 
Người liên hệ:… Ms. Hương hoặc Mr.Toàn, Phòng Nhân Sự…………… 
Số điện thoại:…(0650) 3577 677………… 
Email:…hr-recruitment@vinakraft.com hoặc toan.nguyen@vinakraft.com 
 

2. Thông Tin Tuyển Dụng: 
2.1     Tuyển dụng 1:     

 Vị trí :…Production Engineer…(Qty: 01) 
 Yêu Cầu :  

- Bachelor of Mechanical Engineering 
- Fluent in English Communication 
- GPA: At least 6.5 

 Nội dung công việc: …To join projects to improve, modify the system or to 
make sure smooth production operation and to achieve KPIs; To support 
operational excellence activities such as TPM, ISO, Kaizen, 5S; To analyze 
and solve daily operations problems; To prepare periodical reports or adhoc 
reports 

 Cơ hội: được đào tạo tại nước ngoài và trong nước 
 Lương bổng, phúc lợi: cạnh tranh 

 
2.2    Tuyển dụng 2:    

 Vị trí :…… Project Engineers  (Qty: 05)……………………… 
- Yêu Cầu :…  
- Bachelor of Mechanical Engineering (3) and Electrical Engineering (2) 
- Fluent in English Communication 
- GPA: At least 6.5 

      THÔNG BÁO TUYỂN DỤNG 
(Cập nhật ngày 30/06/2015) 



 Nội dung công việc:… To support our expansion or improvement projects; 
To study new technology and transfer to operators; to cooperate and 
supervise contractors; to monitor contract execution; To support production 
team as required; To prepare periodical reports or adhoc reports on project 
management as well as other reports. 

 Cơ hội: được đào tạo tại nước ngoài và trong nước 
 Lương bổng, phúc lợi: cạnh tranh 

2.3  Tuyển dụng 3:     
 Vị trí :… Project Operators…(Qty: 04) 
 Yêu Cầu :  

- Tốt nghiệp cao đẳng các ngành bảo dưỡng công nghiệp, cơ khí, điện 
- Điểm TB từ 6.1 trở lên 

 Nội dung công việc: …tham gia dự án mở rộng nhà máy, theo dõi, giám sát 
nhà thầu và công tác thi công của nhà thầu, giám sát lắp đặt, bảo trì, bảo 
dưỡng máy móc thiết bị… và các công việc khác được phân công bởi cấp 
trên.  

 Cơ hội: được đào tạo tại nước ngoài và trong nước 
 Lương bổng, phúc lợi: cạnh tranh 

2.4 Tuyển dụng 4:     
 Vị trí :…Nhân viên Đảm bảo chất lượng (QA)…(Qty: 01) 
 Yêu Cầu :  

- Tốt nghiệp cao đẳng các ngành hóa, hóa giấy. 
- Điểm TB từ 6.1 trở lên 

 Nội dung công việc: …kiểm tra chất lượng giấy nguyên liệu, kiểm tra chất lượng 
nguyên liệu đầu vào, kiểm tra chất lượng sản phẩm trong và sau quá trình sản 
xuất. 

 Cơ hội: được đào tạo tại nước ngoài và trong nước 
 Lương bổng, phúc lợi: cạnh tranh 

2.5 Tuyển dụng 5:     
 Vị trí :…Nhân viên Điều hành Trạm thu mua nguyên liệu …(Qty: 03) 
 Yêu Cầu :  

- Tốt nghiệp cao đẳng các ngành kỹ thuật hoặc kinh tế. 
- Điểm TB từ 6.1 trở lên 
- Chấp nhận đi công tác ở tỉnh. 

 Nội dung công việc: …quản lý hoạt động của trạm thu mua giấy phế liệu tại một 
trong các tỉnh thành lân cận với Bình Dương; kiểm tra chất lượng giấy nguyên 
liệu đầu vào, báo cáo số liệu xuất nhập tồn tại khu vực đang quản lý, báo cáo dữ 
liệu hàng ngày, hàng tuần qua email cho cấp trên, quản lý an toàn lao động, kỷ 
luật lao động, công tác phòng cháy chữa cháy đối với nhà thầu. 

 Cơ hội: được đào tạo, luân chuyển công việc thường xuyên, trau dồi kỹ năng 
quản lý. 

 Lương bổng, phúc lợi: cạnh tranh 



2.6 Tuyển dụng 6:     
 Vị trí :…Nhân viên Thư ký Dự Án/Project Admin Staff …(Qty: 01) 
 Yêu Cầu :  

- Tốt nghiệp cao đẳng các ngành tiếng Anh, kinh tế, quản trị kinh doanh... 
- Điểm TB từ 6.1 trở lên 
- Lưu loát tiếng Anh 

 Nội dung công việc: …quản lý hồ sơ dự án bao gồm các loại tài liệu đấu thầu, 
bản vẽ, thiết kế; thư ký cuộc họp; chuẩn bị, theo dõi lịch làm việc của nhóm dự 
án; đặt vé, đặt xe đưa đón, phòng họp, phòng khách sạn... cho chuyên gia nước 
ngoài; phối hợp với các phòng ban có liên quan như hành chính, nhân sự, kế toán, 
mua hàng... để giải quyết công việc của đội dự án; các công việc khác theo sự 
phân công của cấp trên. 

 Cơ hội: được đào tạo, luân chuyển công việc thường xuyên, trau dồi kỹ năng 
quản lý. 

 Lương bổng, phúc lợi: cạnh tranh 
2.7 Tuyển dụng 7:     

 Vị trí :…Nhân viên Kinh Doanh/Sales Executive …(Qty: 01) 
 Yêu Cầu :  

- Tốt nghiệp đại học các ngành tiếng Anh, kinh tế, quản trị kinh doanh... 
- Điểm TB từ 6.5 trở lên 
- Ưu tiên Nam (do tính chất công việc) 
- Lưu loát tiếng Anh và tiếng Hoa (được ưu tiên) 

 Nội dung công việc:  

Presenting and introducing company profile, product porfolio and application. 

- Offering and following up sales according to company target. 

- Visiting customers regularly and schedulely. 

- Seeking for new customers and also developing new market. 

- Following up customers' payment. 

* Surveying, analyzing, and reporting 

- Surveying, analyzing, and reporting market situtation such as demand, market 
price, etc. and updating customer and competitor movement regularly. 

- Collecting competitor samples regularly. 

* Coordinating and service 

- Providing technical service, claim and complain responsiveness. 

- Doing any documents related to sales & marketing. 

- Coordinating and being able to advise delivery schedule. 

* Others 

- Working according to company's working procedure / system. 



- Working according to assignment from supervisor. 

 Cơ hội: được đào tạo, luân chuyển công việc thường xuyên, trau dồi kỹ năng 
quản lý. 

 Lương bổng, phúc lợi: cạnh tranh 
3. Quy trình tuyển dụng của công ty: 

- Công ty chỉ phỏng vấn các ứng viên có điểm tốt nghiệp bình quân từ 6.5 trở 
lên và giao tiếp tốt bằng tiếng Anh (đối với trình độ đại học) và 6.1 trở lên đối 
với ứng viên tốt nghiệp cao đẳng.  

- Công ty mong muốn nhận được CV của ứng viên thỏa mãn các điều kiện trên 
trước ngày phỏng vấn chính thức. 
 

4. Thời gian phỏng vấn : Sẽ thông báo đến ứng viên sau khi nhận CV tiếng Anh (trình độ Đại 
học) và tiếng Việt hoặc tiếng Anh (trình độ cao đẳng), chấp nhận cả hồ sơ xin việc qua 
email. 

Các bạn có thể tạo tài khoản cá nhân tại www.scg.co.th/recruitment để được quan tâm bởi các 
nhà tuyển dụng đến từ 19 công ty khác nhau của SCG tại Việt Nam cũng như các nhà tuyển 
dụng của SCG tại các quốc gia Đông Nam Á khác. 

 

LET’S GO TO WHERE THE TALENTS GROW! 


